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REPUBLIQUE TUNISIENNE 
 Ministère des affaires sociales 

 

 

AVIS A MANIFESTATIONS D’INTERET N° 03/2022 

 

POUR LE RECRUTEMENT D’UN CONSULTANT INDIVIDUEL : 

 

SPECIALISTE EN SAUVEGARDE ENVIRONNEMENTALE ET SOCIALE  
 
 

 

[PROGRAMME AMEN SOCIAL] 

No. De référence :  P176352 

 

Le projet d'appui à la riposte d'urgence contre le Covid -19 en matière de protection sociale» (300 
millions de dollars) et le financement supplémentaire (400 millions de dollars) financés par la 

Banque Mondiale visent à soutenir les mesures d'urgence du gouvernement tunisien pour atténuer 

l'impact de la pandémie de COVID-19 sur les pauvres et les ménages à faible revenu, ainsi que de 

renforcer le programme de filet de sécurité intégré (le programme AMEN Social). 
 

Dans ce cadre le ministère des affaires sociales /Unité d’exécution et du suivi (UES) du projet 

compte lancer un appel à candidature pour recruter un consultant individuel spécialiste en 

sauvegarde environnementale et sociale l’objectif de cette mission est d’appuyer l’UES du projet 

dans toutes les activités de préparation, de mis à jour et d’application des instruments de sauvegarde 

environnementale et sociale.  
L’ensemble des activités du Projet se déroulera en respect du Plan d’Engagement Environnemental 

et Social (PEES), du CGES (Cadre de Gestion Environnementale et Sociale), du Plan de 

mobilisation des Parties Prenantes (PMPP), du Plan de Gestion des Travailleurs (PGT) et de façon 

générale tous les documents spécifiant les règles et les procédures à suivre en matière 

Environnementale et Sociale. 
 
Les principales actions identifiées de la mission sont: a/Information et sensibilisation des parties 

prenantes au projet sur les risques et impacts sociaux et environnementaux potentiels des projets et 

activités et sur les outils de suivi environnemental et social; b/Appui aux parties prenantes dans: (i) 

l’identification des risques et impacts environnementaux et sociaux potentiels des projets et 
activités et des mesures de prévention et d’atténuation de ces risques et impacts ; (ii) la mise en 

œuvre des mesures de prévention et d’atténuation des risques et impacts environnementaux et 

sociaux potentiels des projets et activités ;et (iii) le renseignement des fiches de suivi 
environnemental et social; c/Suivi et évaluation de de la mise en œuvre des mesures d’atténuation 

identifiées et de la fiabilité des renseignements des fiches de suivi environnemental et social 

d/Analyse du système d’information sur les aspects environnementaux et sociaux et élaboration de 

rapports semestriels sur la gestion environnemental et sociale des projets et activités du Programme; 
e/Organisation des cessions de formation sur les règles Environnementales et Sociales de la Banque 

Mondiale pour l’équipe du projet afin de s'assurer que les obligations sont correctement surveillées 

et mises en œuvre par les organismes opérationnels et les hauts fonctionnaires des administrations 
concernées; f/Analyse du système/mécanisme de gestion des plaintes et des recommandations 

visant à améliorer ce système. 
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Le ministère des affaires sociales /Unité d’exécution et du suivi (UES) invite les individus de 

consultants (« Consultants ») admissibles à manifester leur intérêt à fournir les services décrits ci-
dessus. Les Consultants intéressés doivent fournir les informations démontrant qu’ils possèdent les 

qualifications requises et une expérience pertinente pour l’exécution des Services. Pour être retenu 

dans la liste restreinte à consulter, le candidat devra démontrer des expériences suivantes :  

(a) Maîtrise ou Diplôme d’Etudes Supérieures (Bac+4) en sciences environnementales ou 

une discipline affiliée (b) Au moins 5 ans d’expérience de travail dans les domaines de la 

gestion des ressources naturelles ou protection de l’environnement, préparation 

d’évaluation environnementale et sociale de programmes / projets (c) Expérience confirmée 

dans le domaine des études d’impact environnementale et sociale et l’élaboration de guides de 

contrôle et de gestion des risques E&S (d) Avoir une connaissance approfondie des 

réglementations tunisiennes en matière de sauvegarde environnementale et sociale et 

études d’impact et connaissance des politiques de sauvegarde de la Banque mondiale (e) 

Connaissance des normes nationales et internationales en matière de sécurité sanitaire, 
environnementale et sociale (f) Compétence confirmée dans le domaine de communication sur la 

gestion environnementale et sociale (réalisation de formations en matière de gestion 

environnementale et sociale) (g) Expérience dans la préparation et/ou la gestion de la mise en œuvre 
des EIES, /CGESPGES, PAR de projets financés par la Banque Mondiale ou d'autres IFD 

   

Le consultant sera sélectionné suivant la méthode de sélection de consultant individuel, 

conformément au Règlement de passation des marchés de la Banque mondiale (édition novembre 
2020) 

 

Les consultants individuels intéressés à réaliser les services décrits dans les termes de références 
sont invités à fournir les informations pertinentes montrant qu’ils sont qualifiés pour exécuter les 

prestations demandées et particulièrement par la constitution du dossier suivant : 

 Une lettre de candidature, dûment datée et signée, au nom de Monsieur le ministre des 

Affaires sociales ; 

 Toute information indiquant que le candidat atteste de l’expérience et des compétences 
nécessaires et qu’il est qualifié pour exécuter les dits services selon le modèle de CV joint 

en Annexe 1 des termes de références ; 

 Une copie des documents justifiant l’expérience acquise par le candidat. 

 

Les candidats intéressés peuvent obtenir de plus amples informations au sujet des termes de 
référence et de retirer des documents afférents à cet appel à candidatures à l’adresse : Rue de 

Mahdia 1002 Tunis, 1er étage ou télécharger la version numérique par mail à l’adresse 

électronique : najet.dkhil@social.gov.tn 
 

Les manifestations d’intérêts doivent parvenir par voie de poste, ou être déposées directement au 

bureau d’ordre central du ministère des Affaires Sociales, à l’adresse ci-dessous et ce, au plus tard 

23 SEPTEMBER 2022 à 12H00 heure locale, avec la mention suivante : 
 

« Ne pas ouvrir, manifestation d’intérêt pour Recrutement d'un Consultant individuel 

spécialiste en sauvegarde environnementale et sociale » 

Unité d’exécution et du suivi (UES) du projet AMEN SOCIAL  

Ministère des affaires sociales 

Adresse : 27, Boulevard Bab Bnet 1006 Tunis» 

 

Toute candidature parvenant après la date limite susmentionnée (cachet du bureau d’ordre central 

faisant foi) sera considérée comme nulle et non avenue. Les soumissionnaires resteront liés par 

leurs candidatures durant soixante (60) jours à compter du lendemain de la date limite de réception 
des candidatures. 
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